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1. Цели и задачи дисциплины
1.1 Цель дисциплины – формирование компетенций:
ПК-5 Способен планировать и проводить работы по финансовому анализу экономического субъекта

1.2  Типы  задач  профессиональной  деятельности,  к  которым  готовятся  обучающиеся  в  рамках
освоения дисциплины:

- аналитический

1.3  Дисциплина  ориентирована  на  подготовку  обучающихся  к  профессиональной  деятельности  в
сфере:  08  Финансы  и  экономика  (в  сферах:  исследований,  анализа  и  прогнозирования
социально-экономических  процессов  и  явлений  на  микроуровне  и  макроуровне  в
экспертно-аналитических  службах  (центрах  экономического  анализа,  правительственном  секторе,
общественных  организациях);  производства  продукции  и  услуг,  включая  анализ  спроса  на
продукцию и услуги, и оценку их текущего и перспективного предложения, продвижение продукции
и  услуг  на  рынок,  планирование  и  обслуживание  финансовых  потоков,  связанных  с
производственной  деятельностью;  кредитования;  страхования,  включая  пенсионное  и  социальное;
операций  на  финансовых  рынках,  включая  управление  финансовыми  рисками;  внутреннего  и
внешнего финансового контроля и аудита, финансового консультирования; консалтинга)

1.4 В результате освоения дисциплины у обучающихся должны быть сформированы:
Обобщенные трудовые 

функции / трудовые 
функции / трудовые или 

профессиональные 
действия (при наличии 

профстандарта)

Код и наименование 
компетенции ФГОС ВО, 

необходимой для 
формирования трудового 
или профессионального 

действия

Индикаторы достижения компетенций

  - B Составление и 
представление 
бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 
экономического субъекта
  - B/04.6 Проведение 
финансового анализа, 
бюджетирование и 
управление денежными 
потоками

ПК-5 Способен 
планировать и проводить 
работы по финансовому 
анализу экономического 
субъекта

Определяет  объем  работ  по  финансовому  анализу,
потребность  в  трудовых,  финансовых  и
материально-технических ресурсах

1.5 Согласование междисциплинарных связей дисциплин, обеспечивающих освоение компетенций:

ПК-5  Способен  планировать  и  проводить  работы  по  финансовому  анализу
экономического субъекта

№
п/п

Наименование 
дисциплин, 

определяющих 
междисциплинарные 

связи

Форма обучения
Очная

(семестр)
Очно-заочн

ая
(семестр)

5 6 8 5 6 8
1 Ознакомительная 

практика
+ +

2 Технологическая 
(проектно-технологи
ческая) практика

+ +

3 Экономический 
анализ

+ + + +
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2. Место дисциплины в структуре ОП бакалавриата:
Дисциплина  «Анализ  деятельности  бюджетных  организаций»  относится  к  части,  формируемой
участниками образовательных отношений,  учебного плана ОП по направлению подготовки 38.03.01
- Экономика. 
Дисциплина «Анализ деятельности бюджетных организаций» изучается в 8 семестре.

3.Объем и содержание дисциплины
3.1.Объем дисциплины: 

Вид учебной работы Очная
(всего часов)

Очно-заочная
(всего часов)

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108
Контактная работа 54 22
Лекции (Лекции) 18 10
Практические (Практ. раб.) 36 12
Самостоятельная работа (СР) 54 86
Зачет - -

3.2.Содержание курса:
№ 

темы
Название 

раздела/темы
Вид учебной работы, час. Формы текущего 

контроляЛекции Практ. 
раб.

СР

О О-З О О-З О О-З
8 семестр

1 АНАЛИЗ 
ХОЗЯЙСТВЕННО
Й 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
В СИСТЕМЕ 
УПРАВЛЕНИЯ 
БЮДЖЕТНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИЕЙ

4 1 6 2 10 10

Тестирование; 
Собеседование

2 АНАЛИЗ 
ФИНАНСИРОВА
НИЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
И ИСПОЛНЕНИЯ 
СМЕТЫ ПЛАНА 
ФХД

2 2 6 2 8 10

Тестирование

3 АНАЛИЗ 
ОСНОВНЫХ 
СРЕДСТВ 2 2 6 2 8 10

Тестирование; 
Решение 

практических 
заданий

4 АНАЛИЗ ТРУДА 
И ЗАРАБОТНОЙ 
ПЛАТЫ В 
БЮДЖЕТНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЯХ

4 2 6 2 2 16

Тестирование
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5 АНАЛИЗ 
ДЕБИТОРСКОЙ И 
КРЕДИТОРСКОЙ 
ЗАДОЛЖЕННОСТ
И В 
БЮДЖЕТНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЯХ

2 1 6 2 16 20

Реферат

6 АНАЛИЗ 
ВНЕБЮДЖЕТНЫ
Х СРЕДСТВ 
БЮДЖЕТНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЙ.

4 2 6 2 10 20

Тестирование

Тема 1. АНАЛИЗ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СИСТЕМЕ УПРАВЛЕНИЯ 
БЮДЖЕТНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ (ПК-5)

Лекция.
Сущность анализа хозяйственной деятельности как функции управления бюджетной организацией.
Виды бюджетных организаций и их
особенности  как  объектов  управления.  Предмет  и  основные  методы  анализа  хозяйственной
деятельности  бюджетных  организаций.  Содержание,  основные  объекты  анализа  и  система
экономических показателей хозяйственной деятельности бюджетных организаций.

Практическое занятие.
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Задания для самостоятельной работы.
На основании изучения соответствующих нормативно-правовых актов ответьте на поставленные 
вопросы и выполните предлагаемые задания. 
Задание 
1. Какое определение государственного учреждения дается в законе № 7-ФЗ «О некоммерческих 
организациях»? 
2. Сформулируйте основные отличительные черты государственных учреждений по сравнению с 
коммерческими организациями. 
3. Какие существенные изменения были внесены в бухгалтерскую отчетность бюджетных и 
автономных организаций начиная с отчетности за 2018 г.?

Тема 2. АНАЛИЗ ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ИСПОЛНЕНИЯ СМЕТЫ 
ПЛАНА ФХД (ПК-5)

Лекция.
Анализ  обеспеченности  учреждения  финансовыми  ресурсами.  Анализ  полноты  использования
выделенных из бюджета средств. Анализ фактических и кассовых 
расходов.  Анализ  состава  и  структуры  расходов  и  доходов  бюджетного  учреждения.  Анализ
отклонений фактических расходов от назначенных по смете. Анализ исполнения сметы расходов по
общим показателям. Анализ соблюдения сметных назначений. 

Практическое занятие.
          
1.  На основании данных отчета об исполнении плана финансо-во-хозяйственной   деятельности (ф.
0503737) конкретного госу-дарственного (муниципального)   учреждения заполните табл. 2.11 и дайте
оценку  выполнения  учреждением  плана    ФХД  в  целом  по  учреждению  и  в  разрезе  видов  его
деятельности.
      
2. На основании данных баланса конкретного государственного   (муниципального) учреждения (ф.
0503730),  отчета  о  финансовых  результатах    деятельности  учреждения  (ф.  0503721),  отчета  об
ис-полнении учреждением плана   его финансово-хозяйственной дея-тельности (ф. 0503737) провести
анализ    оборачиваемости  активов  в  целом  по  учреждению  и  в  разрезе  видов  деятельности.
Резуль-таты анализа оформить в табл. 2.10. Сформулировать выводы.

Таблица 2.10
Показатели   оборачиваемости активов
государственного (муниципального ) учреждения__________________ 
в                           гг.
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Задания для самостоятельной работы.
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На  основании  данных  баланса  конкретного  государственного    (муниципального)  учреждения  (ф.
0503730),  отчета  о  финансовых  результатах    деятельности  учреждения  (ф.  0503721),  отчета  об
ис-полнении учреждением плана   его финансово-хозяйственной дея-тельности (ф. 0503737) провести
анализ    рентабельности  деятельно-сти  в  целом  по  учреждению  и  в  разрезе  видов    деятельности.
Ре-зультаты анализа оформить в табл.  Сформулировать   выводы.
          
Показатели   рентабельности
государственного (муниципального) учреждения____________________ 
в                           гг.
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Тема 3. АНАЛИЗ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ (ПК-5)
Лекция.

Значение, задачи и источники информации анализа основных средств. Анализ состава, структуры и
состояния  основных  средств.  Анализ  движения  и  обеспеченности  основными  средствами.  Анализ
эффективности использования основных средств.
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Практическое занятие.
       
На  основании  данных  «Отчета  о  движении  нефинансовых  ак-тивов»    (НФА)  (ф.  0503768)
конкретного  государственного  (му-ниципального)  учреждения    заполните  таблицу  "Состав  и
структура  основных  средств  по    материально-вещественному  составу  государственного
(муниципального) учреждения"  по всем видам де-ятельности. Сформулируйте выводы о   динамике и
структуре ос-новных средств учреждения.
   

Задания для самостоятельной работы.
       
На  основании  данных  «Отчета  о  движении  нефинансовых  ак-тивов»    (НФА)  (ф.  0503768)
конкретного  государственного  (му-ниципального)  учреждения    заполните  табл.   по  всем  видам
де-ятельности.  Рассчитайте  коэффициенты    поступления  и  выбытия  по  видам  основных  средств.
Выявите проблемы обновления   ос-новных средств учреждения.
   

Тема 4. АНАЛИЗ ТРУДА И ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ В БЮДЖЕТНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 
(ПК-5)

Лекция.
Значение, задачи и информационная база анализа труда и заработной платы. Анализ обеспеченности
учреждения трудовыми ресурсами. Анализ использования рабочего времени и эффективности труда
персонала. Анализ использования фонда заработной платы.

Практическое занятие.
       
Необходимо осуществить расчеты (обоснование)  выплат пер-соналу   образовательного учреждения
на следующий финансовый год, на основании   фактических данных, представленных в табл. 6.1, и
планируемых  изменениях  в    оплате  труда  персонала.  На  следующий  год  численность
педагогического    персонала  пла-нируется  сократить  на  2  чел.,  предусмотрено  увеличение
долж-ностных   окладов учебно-вспомогательному и вспомогательному персоналу в среднем на 5 %
и  повышение  стимулирующей  надбавки  педагогическому  персоналу  до  30  %.  Среднее    число
командированных  в  пределах  РФ  составило  26  чел.  (планируется  рост  на  10    %),  средняя
продолжительность  командировки  —  5  дней  (остается  без  изменений),    средний  размер
компенсации  по  проезду  в  расчете  на  1  чел.  —  14500  тыс.  руб.,    на  найм  жилья  —  3200  руб.
Изменений не планируется. Командировок за грани-цу   в отчетном периоде не было. В следующем
году  планируется  1  командировка  на  6    дней  в  Берлин.  В  отпуске  по  уходу  за  ребен-ком  до  3  лет
находятся 5 чел.
       
Все  законодательно  регулируемые  затраты  брать  для  расчета    в  соответствии  с  действующими  на
момент расчета нормами.
Для  выполнения  расчетов  использовать  табл.  ,    составлен-ную  согласно    приложению  2  приказа
Минфина о требованиях к   плану ФХД.
       
Показатели   фактической численности и оплаты труда государственного (муниципального)   
учреждения
в                 г.
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Расчеты   (обоснования) к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного   
(муниципального) учреждения

1      
2 1.       Расчеты   (обоснования) выплат персоналу (строка 210)
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Задания для самостоятельной работы.
Составьте таблтцу показателей оценки трула и заработной платы с указанием рекомендуемых 
нормативов и критериев их анализа.

Тема 5. АНАЛИЗ ДЕБИТОРСКОЙ И КРЕДИТОРСКОЙ ЗАДОЛЖЕННОСТИ В 
БЮДЖЕТНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ (ПК-5)

Лекция.
Содержание  и  задачи  анализа  расчетных  операций,  источники  информации  для  анализа
кредиторской и дебиторской задолженности. Анализ дебиторской
задолженности. Анализ состава, структуры и динамики кредиторской задолженности.

Практическое занятие.
На основании данных «Отчета о состоянии расчетов по де-биторской и кредиторской 
задолженности» (ф. 0503769) выпол-ните анализ динамики и структуры расчетов конкретного 
учре-ждения со своими контрагентами 

16



Задания для самостоятельной работы.
       
Необходимо  рассчитать  стоимость  обучения  одного  ребенка  в    хореографическом  кружке  и
установить сумму ежемесячной оплаты.
Реализация образовательной программы предусматривает   следующие условия.
Количество учебных месяцев — 7, учебных часов в неделю —   4.
Для обучения достаточно привлечь одного педагога.
Материально-технические  условия  реализации  образователь-ной    программы  предусматривают
наличие двух хореографиче-ских станков и зеркала на   стену, которые нужно купить.
Нормативное количество обучающихся в группе составляет 15   человек.
       
Норма  часов  за  ставку  зарплаты  педагога  составляет  18    часов  в  неделю,  оклад  при  соблюдении
нормы часов — 54 000 руб.
Стоимость одного купленного станка составляет 19 000   руб., зеркала — 21 000 руб. Амортизацию
начисляем в размере 100 % балансовой   стоимости объекта при принятии к учету.
Иные затраты:

1 Затраты на приобретение похвальных листов,   медалей, грамот на сумму 1 000 руб.
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2 К косвенным расходам относятся затраты на   оплату труда АУП и уборщицы и начисления на 
нее; на приобретение моющих   средств, тряпок, перчаток; коммунальные услуги и связь.

Сумма косвенных расходов — 35 000 руб.
Прибыль закладывается в цену в   размере 10 % от суммы прямых и косвенных затрат.
      

Тема 6. АНАЛИЗ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ БЮДЖЕТНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ. (ПК-5)
Лекция.

Содержание  и  источники  информации  для  анализа  внебюджетных  средств.  Анализ  формирования
внебюджетных  средств  бюджетного  учреждения.  Анализ  использования  внебюджетных  средств.
Анализ  отклонений  и  фактических  расходов  от  сметных  назначений.  Сравнительный  анализ
дебиторской и
кредиторской задолженности.

Практическое занятие.
На основе отчетности конкретного бюджетного учреждения проведите:

• анализ производственных показателей по каждому конкретному внебюджетному средству;

• анализ соответствия сумм полученных доходов суммам осуществленных расходов;

• анализ соблюдения сметно-финансовой дисциплины по сметам внебюджетных средств;

• разработку мероприятий, направленных на повышение эффективности использования средств, 
а также производственно-хозяйственной деятельности по оказанию платных услуг.
Задания для самостоятельной работы.

Подготовьте краткие ответы письменно на следующие вопросы:
1.    Проблемы регулирования внебюджетной деятельности учреждений, финансируемых из бюджета
2.    Сущность и основные направления деятельности бюджетных учреждений.
3.    Развитие бюджетного учета и учета внебюджетных средств учреждений.
4.    Учетный и правовой аспекты регулирования внебюджетной деятельности учреждений на 
современном этапе.
5.    Подходы к финансовому анализу эффективности использования внебюджетных средств 
учреждений
6.    Бухгалтерская отчетность учреждений -информационный источник анализа внебюджетной 
деятельности.
7.    Финансовый анализ внебюджетных средств учреждений и направлений их использования.

4. Контроль знаний обучающихся и типовые оценочные средства
4.1. Распределение баллов:

8 семестр
• текущий контроль – 80 баллов
• контрольные срезы – 2 среза по 10 баллов каждый
• премиальные баллы – 20 баллов

Распределение баллов по заданиям:
№ 
те
мы

Название темы 
/ вид учебной 

работы

Формы 
текущего 
контроля 

/ срезы

Max. 
кол-во 
баллов

Методика проведения занятия и оценки
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1. АНАЛИЗ 
ХОЗЯЙСТВЕН

НОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОС

ТИ В 
СИСТЕМЕ 

УПРАВЛЕНИЯ 
БЮДЖЕТНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИ

ЕЙ

Тестиров
ание

15 Тест состоит из 20 вопросов по заданной теме. На решение теста
отводится 20 мин.
Оценка осуществляется следующим образом:
-    15  баллов –  студент  правильно отвечает  на  100% вопросов в
тесте;
-    13  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  90%  вопросов  в
тесте;
-    11  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  80  % вопросов  в
тесте;
-    9  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  70%  вопросов  в
тесте;
-    7  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  60%  вопросов  в
тесте;
-    5  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  50%  вопросов  в
тесте;
-    4  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  40%  вопросов  в
тесте;
-    3  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  30%  вопросов  в
тесте.
-   2 балла – студент правильно отвечает на 20% вопросов в тесте
1 балл– студент правильно отвечает на 10% вопросов в тесте

Собеседо
вание

5 Собеседование предполагает организацию беседы преподавателя
со студентами по вопросам практического занятия с целью более
обстоятельного выявления их знаний по определенному разделу,
теме,  проблеме  и  т.п.  Все  члены  группы  могут  участвовать  в
обсуждении,  добавлять  информацию,  дискутировать,  задавать
вопросы и т.д.Устный опрос оценивается следующим образом:
5 баллов - полно излагает изученный материал, даёт правильное
определенное  понятий;  обнаруживает  понимание  материала,
может обосновать свои суждения, применить знания на практике,
привести  необходимые  примеры  не  только  по  учебнику,  но  и
самостоятельно  составленные;  излагает  материал
последовательно и правильно с точки зрения норм литературного
языка;
4  балла  -  студент  даёт  ответ,  удовлетворяющий  тем  же
требованиям,  что  и  для  оценки  «отлично»,  но  допускает  1-2
ошибки,  которые  сам  же  исправляет,  и  1-2  недочёта  в
последовательности и языковом оформлении излагаемого;
3  балла  -  излагает  материал  неполно  и  допускает  неточности  в
определении  понятий  или  формулировке  теорий;  не  умеет
достаточно глубоко и  доказательно обосновать  свои суждения и
привести свои примеры; излагает материал непоследовательно и
допускает ошибки в языковом оформлении излагаемого;
2  -1  балла  -  студент  обнаруживает  незнание  большей  части
соответствующего  раздела  изучаемого  материала,  допускает
ошибки в формулировке определений и теорий, искажающие их
смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал.
Если  студент  не  владеет  проблематикой  практического  занятия,
не  может  отвечать  на  вопросы,  зачитывает  ответ  по
напечатанному тексту – ответ баллами не оценивается.

19



2. АНАЛИЗ 
ФИНАНСИРО

ВАНИЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОС

ТИ И 
ИСПОЛНЕНИ

Я СМЕТЫ 
ПЛАНА ФХД

Тестиров
ание

15 Тест состоит из 20 вопросов по заданной теме. На решение теста
отводится 20 мин.
Оценка осуществляется следующим образом:
-    15  баллов –  студент  правильно отвечает  на  100% вопросов в
тесте;
-    13  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  90%  вопросов  в
тесте;
-    11  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  80  % вопросов  в
тесте;
-    9  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  70%  вопросов  в
тесте;
-    7  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  60%  вопросов  в
тесте;
-    5  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  50%  вопросов  в
тесте;
-    4  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  40%  вопросов  в
тесте;
-    3  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  30%  вопросов  в
тесте.
-   2 балла – студент правильно отвечает на 20% вопросов в тесте
1 балл– студент правильно отвечает на 10% вопросов в тесте

3. АНАЛИЗ 
ОСНОВНЫХ 

СРЕДСТВ

Тестиров
ание(кон
трольны

й срез)

10 Тест состоит из 20 вопросов по заданной теме. На решение теста
от-водится 20 мин.
 Оценка осуществляется следу-ющим образом: 
-  10  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  100%  вопросов  в
тесте; 
- 9 баллов – студент правильно отвечает на 90% вопросов в тесте; 
-  8  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  80  %  вопросов  в
тесте; 
- 7 баллов – студент правильно отвечает на 70% вопросов в тесте; 
- 6 баллов – студент правильно отвечает на 60% вопросов в тесте;
- 5 баллов – студент правильно отвечает на 50% вопросов в тесте;
- 4 баллов – студент правильно отвечает на 40% вопросов в тесте;
-  3  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  30%  вопросов  в

тесте.
- 2 балла – студент правильно отвечает на 20% вопросов в тесте
- 1 балл– студент правильно от-вечает на 10% вопросов в тесте
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3. АНАЛИЗ 
ОСНОВНЫХ 

СРЕДСТВ

Решение 
практичес

ких 
заданий

10 Тема  задачи  связана  с  темой  занятия,  которая  известна  заранее,
конкретные  задания  преподаватель  задает  на  самом  занятии.
Исходя из обозначенных заданий,  задача по своему содержанию
может  быть  сведена:  -  к  изложению  решений  на
сформулированные  задачи,  условия  которых  непосредственно
связаны  со  сложными  и  запутанными  ситуациями  в  конкретной
сфере;  -  к  подробному  ответу  на  проблемные  контрольные
вопросы,  которых  может  быть  задано  несколько  для
самостоятельного осмысления.
10-8 баллов – студент выполнил работу  без ошибок и недочетов,
допустил не более одного недочета.
7-5  балла  –  студент  выполнил работу полностью,  но  допустил в
ней не более одной негрубой ошибки и одного недочета, или не
более двух недочетов.
4-3  балла  –  студент  правильно  выполнил  не  менее  половины
работы или допустил не более двух грубых ошибок, или не более
одной грубой и  одной негрубой ошибки и  одного недочета,  или
не  более  двух-трех  негрубых  ошибок,  или  одной  негрубой
ошибки  и  трех  недочетов,  или  при  отсутствии  ошибок,  но  при
наличии четырех-пяти недочетов.
2 балла – студент правильно выполнил менее половины работы,
допустил несколько недочетов.
1  балл  –  студент  правильно  выполнил  не  более  25%  работы
допустил несколько недочетов или более 3 грубых ошибок.
Менее 25% выполненного задания баллов не дает.

4. АНАЛИЗ 
ТРУДА И 

ЗАРАБОТНОЙ 
ПЛАТЫ В 

БЮДЖЕТНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИ

ЯХ

Тестиров
ание

15 Тест состоит из 20 вопросов по заданной теме. На решение теста
отводится 20 мин.
Оценка осуществляется следующим образом:
-    15  баллов –  студент  правильно отвечает  на  100% вопросов в
тесте;
-    13  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  90%  вопросов  в
тесте;
-    11  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  80  % вопросов  в
тесте;
-    9  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  70%  вопросов  в
тесте;
-    7  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  60%  вопросов  в
тесте;
-    5  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  50%  вопросов  в
тесте;
-    4  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  40%  вопросов  в
тесте;
-    3  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  30%  вопросов  в
тесте.
-   2 балла – студент правильно отвечает на 20% вопросов в тесте
1 балл– студент правильно отвечает на 10% вопросов в тесте
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5. АНАЛИЗ 
ДЕБИТОРСКО

Й И 
КРЕДИТОРСК

ОЙ 
ЗАДОЛЖЕНН

ОСТИ В 
БЮДЖЕТНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИ

ЯХ

Реферат 20 Устное  выступление  автора  по  результатам  доклада/реферата
сосредоточено  на  принципиальных  вопросах,  таких  как:
актуальность  темы  исследования;  методологический  аппарат  и
основные  научные  подходы  (школы),  занимавшиеся  решением
вопросов;  новизна  работы  и  основные  выводы,
сформулированные в ходе изучения материала.
Индивидуальная  защита  предполагает  раскрытие  личностного
аспекта  автора  доклада/реферата  в  ходе  работы  над  темой.
Необходимо  обосновать  выбор  темы  и  привести  собственные
методы  и  способы  работы  над  проблемой,  вынесенной  в
заглавие.  Приведены  оригинальные  находки,  собственные
суждения,  интересные  факты  и  идеи,  полученные  в  ходе
разработки  материала.  В  докладе  должна  быть  отражена
личностная  значимость  проделанной  работы  и  намечены
перспективы  продолжения  исследования.  Возможны
презентации, раздаточный материал, слайды и т.д.
20-16  баллов  –  студент  грамотно  выстраивает  логику  своего
доклада по материалам реферата, раскрывает тему исследования,
опираясь  на  результаты  теоретических  и  эмпирических
исследований  современной  социологии  образования  последних
3-5  лет,  демонстрирует  оригинальные  находки  в  решении
проблемы,  намечены  перспективы  исследования,
продемонстрированы  хорошие  ораторские  способности,
выступление  сопровождается  презентацией  полученных
результатов. Грамотные ответы на дополнительные вопросы
15-10  балла  -   студент  грамотно  выстраивает  логику  своего
доклада по материалам реферата, раскрывает тему исследования,
опираясь  на  результаты  теоретических  или  эмпирических
исследований современной социологии образования последних 5
лет, демонстрирует отдельные оригинальные находки в решении
проблемы,  перспективы  исследования  намечены  отдельными
штрихами,  продемонстрированы  хорошие  ораторские
способности,  выступление  сопровождается  презентацией
полученных  результатов.  Даны  грамотные  ответы  на  отдельные
дополнительные вопросы
9-6 балла -  логика выступления в отдельных местах нарушается,
тема  исследования  раскрывается,  опираясь  на  результаты
теоретических  исследований  современной  социологии
образования  последних  10  лет,  отсутствуют  оригинальные
находки  в  решении  проблемы,  перспективы  исследования
намечены  пунктирно,  продемонстрированы  средние  ораторские
способности,  выступление  сопровождается  презентацией
полученных результатов, ответы на вопросы требуют уточнения.
5-2  балла  –  представленные  результаты  в  массе  своей  не  новы,
ответ представляет собой простое зачитывание текста, отдельные
ответы на дополнительные вопросы требуют уточнения
1 балл - представленные результаты в массе своей не новы, ответ

представляет  собой  простое  зачитывание  текста,  студент  не
может дать ответы на дополнительные вопросы
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6. АНАЛИЗ 
ВНЕБЮДЖЕТ

НЫХ 
СРЕДСТВ 

БЮДЖЕТНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИ

Й.

Тестиров
ание(кон
трольны

й срез)

10 Тест состоит из 10 вопросов по заданной теме. На решение теста
от-водится 20 мин.
 Оценка осуществляется следу-ющим образом: 
-  10  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  100%  вопросов  в
тесте; 
- 9 баллов – студент правильно отвечает на 90% вопросов в тесте; 
-  8  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  80  %  вопросов  в
тесте; 
- 7 баллов – студент правильно отвечает на 70% вопросов в тесте; 
- 6 баллов – студент правильно отвечает на 60% вопросов в тесте;
- 5 баллов – студент правильно отвечает на 50% вопросов в тесте;
- 4 баллов – студент правильно отвечает на 40% вопросов в тесте;
-  3  баллов  –  студент  правильно  отвечает  на  30%  вопросов  в

тесте.
- 2 балла – студент правильно отвечает на 20% вопросов в тесте
- 1 балл– студент правильно от-вечает на 10% вопросов в тесте

7. Премиальные баллы 20 Дополнительные премиальные баллы могут быть начислены:
-  за  проект,  выполненный  по  заказу  работодателя  и
реализованный на практике – 20 баллов;
-  постоянная  активность  во  время  практических  занятий  –  10
баллов;
-  полностью подготовленная  к  публикации  статья  по  тематике  в
рамках дисциплины – 10 баллов;
- победа в межрегиональной олимпиаде– 20 баллов;
-  участие  с  докладом  во  всероссийской  олимпиаде  по  тематике
изучаемой дисциплине – 20 баллов;
-  участие  в  выставке  по  тематике  изучаемой  дисциплины  –  20
баллов;
-  публикация  статьи  по  тематике  изучаемой  дисциплины  в
сборнике  студенческих  работ  /  материалах  всероссийской
конференции / журнале из перечня ВАК – 10 / 15 / 20 

8. Индивидуальные задания, 
с помощью которых 

можно набрать 
дополнительные баллы

70 Добор:  студент  может  предоставить  все  задания  текущего
контроля и контрольные срезы

9. Итого за семестр 100

Итоговая оценка по зачету выставляется в 100-балльной шкале и в традиционной четырехбалльной
шкале.  Перевод  100-балльной  рейтинговой  оценки  по  дисциплине  в  традиционную
четырехбалльную осуществляется следующим образом:

100-балльная система Традиционная система
50 - 100 баллов Зачтено
0 - 49 баллов Не зачтено

4.2 Типовые оценочные средства текущего контроля

Реферат

Тема 5. АНАЛИЗ ДЕБИТОРСКОЙ И КРЕДИТОРСКОЙ ЗАДОЛЖЕННОСТИ В БЮДЖЕТНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЯХ

Темы рефератов:
1. Подходы к анализу хозяйственной деятельности бюджетных учреждений 
2. Особенности анализа и оценки объема работ в бюджетных организациях 
3. Методологические основы анализа деятельности бюджетных и некоммерческих организаций 
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4. Анализ хозяйственной деятельности бюджетных и некоммерческих организаций и источники 
информации 
5. Трудовые ресурсы бюджетной организации и анализ их использования 6. Основные фонды 
бюджетной организации анализ их состава, структуры, использования и сохранности 
7. Бюджетная классификация как основа организации анализа использования сметы расходов, 
характеристика видов расходов 
8. Особенности формирования финансовых результатов деятельности бюджетной организации и их 
анализ 
9. Особенности анализ финансового состояния бюджетной организации 
10. Анализ состава, структуры и динамики средств в расчетах

Решение практических заданий

Тема 3. АНАЛИЗ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ
       
На  основе  изученного  материала  выявите  влияние  особенно-стей    госучреждений,  выделенных  в
табл., на проведение ана-лиза результативности их   деятельности

Таблица 
          
Анализ  влияния  особенностей  государственных  учреждений  на    проведения  анализа
результативности их деятельности
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Собеседование

Тема 1. АНАЛИЗ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СИСТЕМЕ УПРАВЛЕНИЯ 
БЮДЖЕТНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

1.    Проблемы регулирования внебюджетной деятельности учреждений, финансируемых из бюджета
2.    Сущность и основные направления деятельности бюджетных учреждений.
3.    Развитие бюджетного учета и учета внебюджетных средств учреждений.
4.    Учетный и правовой аспекты регулирования внебюджетной деятельности учреждений на 
современном этапе.
5.    Подходы к финансовому анализу эффективности использования внебюджетных средств 
учреждений
6.    Бухгалтерская отчетность учреждений -информационный источник анализа внебюджетной 
деятельности.
7.    Финансовый анализ внебюджетных средств учреждений и направлений их использования.

Тестирование

Тема 1. АНАЛИЗ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СИСТЕМЕ УПРАВЛЕНИЯ 
БЮДЖЕТНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

1. В экономическом анализе используются … виды показателей:

натуральные

финансовые

натурально-стоимостные
2. Учет при организации анализа финансово-хозяйственной деятельности рассматривается как …

процесс сбора и фиксации информации о прошедшем и текущем состоянии

функционирование различных объектов

совокупность методов формирования и обработки данных о производственной и финансовой 
деятельности
3. По направлениям деятельности экономический анализ определяет эффективность …

производства в аналогичных учреждениях

реализации услуг

управления
4. Задача экономического анализа:

оценка состава трудовых, материальных и финансовых ресурсов

оценка эффективности использования всех видов ресурсов

контроль за выполнением плановых показателей в других учреждениях
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5. Объекты экономического анализа:

бюджетные учреждения, их подразделения и отдельные работники

конкретные мероприятия, направленные на расширение и улучшение деятельности бюджетных 
организаций

финансово-экономические показатели других учреждений
6. Экономический анализ направлен на …

выявление текущего состояния

поиск путей изменения экономического положения учреждения

выбор юридического статуса
7. Экономический анализ – это совокупность…

методов формирования и обработки данных о производственной и финансовой деятельности 
учреждений и их подразделений

путей рационализации использования средств

методов, направленных на повышение производительности труда
8. Главная цель экономического анализа:

оценка финансового состояния учреждения и выявления путей его улучшения

выработка наиболее достоверных предположений и прогнозов будущих доходов

прогнозы будущего бюджетного финансирования
9. Экономический анализ может характеризоваться как комплексное изучение…

хозяйственной деятельности и финансового состояния бюджетных учреждений

выделенного финансирования

задач, стоящим перед учреждением на данном этапе
10. В зависимости от пользователей аналитической информации экономический анализ может быть 
…

внутренний

внешний

общий
11. Пользователи финансового учета:

владельцы организаций
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работники, которым важна зарплата

общественность
12. Под учетной политикой организации понимается…

совокупность способов ведения бухгалтерского учета

текущая группировка и итоговое обобщение фактов хозяйственной деятельности

статистическая оценка
13. Особенностями управленческого учета (анализа) являются:

ориентация результатов анализа на свое руководство

использование всех источников информации для анализа

регламентация анализа со стороны
14. Субъекты, которые могут заниматься экономическим анализом деятельности учреждения:

само учреждение

главные распорядители

другие учреждения

Тема 2. АНАЛИЗ ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ИСПОЛНЕНИЯ СМЕТЫ ПЛАНА 
ФХД

1.Доходы от предпринимательской деятельности не могут поступать от … 
а) предоставления бюджетных услуг 
б) оказания услуг по гарантийным письмам 
в) оказания услуг в системе добровольного медицинского страхования  
2. Под анализом выполнения плана финансирования понимается анализ 
а) проекта сметы расходов 
б) структуры доходов 
в) исполнения сметы доходов и расходов  
3. Доходы от предпринимательской деятельности делятся на доходы от … 
а) получения средств из государственных внебюджетных фондов 
б) оказания услуг внутри учреждения 
в) оказания платных услуг за наличный расчет 
г) оказания услуг на основе безвозмездной помощи
 д) оказания услуг по договорам с предприятиями
4. Анализ системы финансового обеспечения, включает в себя анализ … 
а) задолженности за подотчетными лицами 
б) сроков финансирования 
в) объемов 
г) оказания услуг по договорам  
5. При анализе финансирования исследуется … 
а) структура оказания услуг 
б) структура финансирования по источникам 
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в) метод финансирования  

Тема 3. АНАЛИЗ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ
1) Какой из коэффициентов характеризует движение основных средств:
а) коэффициент обновления +
б) коэффицент загрузки
в) коэффицент выбытия
2) Увеличение стоимости основных средств оказывает следующее влияние на их фондоотдачу:
а) увеличивает
б) уменьшает +
в) не влияет
3) Как влияет увеличение отпускной цены на продукцию на материалоёмкость:
а) увеличивает
б) уменьшает +
в) не влияет
4) Метод ускор. амортизации приводит к:
а) снижению налога на прибыль +
б) увеличению налога на прибыль
в) не влияет на налог на прибыль
5) Отношение стоимости основных средств на начало периода к стоимости поступивших основных 
средств – это:
а) коэффицент выбытия
б) срок обновления +
в) коэффицент замещения
6) Какой из коэффициентов использует для расчётов стоимость произведённой продукции:
а) фондоотдача +
б) фондоемкость
в) срок обновления

Тема 4. АНАЛИЗ ТРУДА И ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ В БЮДЖЕТНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ
1) АХД изучает экономические явления на уровне:
а) государства
б) отрасли
в) отдельного предприятия +
2) Природно-климатические факторы оказывают влияние на деятельность предприятий:
а) тяжелой промышленности
б) добывающей отрасли +
в) организации сферы услуг
3) К внутренним факторам относятся:
а) производительность труда +
б) конъюктура рынка
в) внешняя политика государства
4) К интенсивным факторам увеличения объёма производства относятся:
а) рост производительности труда +
б) рост продолжительности рабочего дня
в) дополнительный наем рабочей силы
5) К экстенсивным факторам увеличения объёма производства относятся:
а) рост производительности труда
б) рост продолжительности рабочего дня +
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